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Groupe majoritaire du conseil municipal

Le 15 mars, vous nous avez accordé une confiance nette et sans ambiguïté en portant la liste Bien Vivre
Ensemble à 63 % des suffrages. Ce choix majoritaire nous confère une responsabilité : gouverner, décider et
agir avec cohérence, dans le respect du cadre démocratique.
C’est dans cet esprit que le conseil municipal du 20 mars s’est déroulé, avec la réélection d’Éric Therry
comme maire et ses 4 adjoints. Puis sont venues les désignations dans les commissions et les syndicats
intercommunaux.
Sur ce dernier point, nous assumons pleinement le choix d’un scrutin de liste composé de membres de la
majorité. Pourquoi ? Parce que les syndicats intercommunaux sont des instances opérationnelles, où la
cohérence, la réactivité et l’alignement avec le projet municipal sont essentiels. Il ne s’agit pas d’instances de
débat, mais d’outils de mise en oeuvre des politiques publiques.
Le mode de scrutin retenu est strictement conforme à la loi. Il garantit que la majorité, légitimée par le vote
des habitants, puisse conduire les actions pour lesquelles elle a été élue. Le groupe minoritaire a proposé une
liste qui n’a pas été élue.
Par ailleurs, nous avons fait le choix de limiter à quatre le nombre d’adjoints. Cette décision ne vise ni à
concentrer le pouvoir, ni à réaliser des économies, mais à favoriser une organisation plus collective. Le
bureau municipal a ainsi été élargi à l’ensemble des élus de la majorité, qui se réuniront tous les quinze jours
afin d’associer pleinement chacun aux décisions.
La démocratie repose sur un équilibre entre représentation et capacité d’action. Nous avons fait le choix de
l’efficacité et de la clarté, au service de l’intérêt général.


